
香港長者護理

香港人愈來愈長壽
年滿65歲或以上的香港人口

社會成本：
長者護理的壓力增加

2018至2060年香港長者護理的預計社會成本

香港已超越日本，成為世界
上人口壽命最長的地區。

來源：世界銀行

相當於開設超過

香港大學秀圃老年研究中心，婦女基金會和滙豐保險攜手進行了
一項有關長者護理的研究，探討目前以至四十年後香港在長者護
理方面的需要和成本。
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僱主成本：
員工流失及參與度

員工成本:
損失的機會

員工成本

僱主成本

預計香港僱主在長者護理方面的間接成本將從
2018年的18億港元增加到2060年的84億港元，
增幅高達4.7倍。

主要來自以下三個因素： 

對非正式的在職照顧者而言，他們損失了收入
和工作晉升的機會，所以機會成本將大幅增加
4倍，由2018年的18億港元上升至2060年的
72億港元。

女性受到更大影響

預計女性照顧者的比例在
2060年將超過60% 
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員工因為照顧長者
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